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1. Introduction 

1.1 L'entretien de recrutement 

1.2 Fonctionnement du module 

1.3 Objectifs du module 

1.4 Plan du cours 

2. Séquence 1 : L'entretien de recrutement 

2.1 Séquence 1 : Qu'est-ce que l'entretien ? 

2.2 Partie 1 : l'entretien 

2.3 Quizz - Pour vous, l'entretien de recrutement c'est : 

2.4  Définition de l'entretien de recrutement 

2.5 Partie 2 : le point de vue du recruteur 

2.6  Comprendre le point de vue de l'employeur 

2.7 Comprendre le point de vue de l'employeur 

2.8  Quizz - Comprendre le point de vue de l'employeur 

3. Séquence 2 : Avant l'entretien de recrutement 

3.1 Séquence 2 : avant l'entretien 

3.2 Partie 1 : les informations à recueillir 

3.3 Les informations à recueillir avant l'entretien 

3.4 apprendre à rechercher des informations 

3.5 Se repérer sur un site d'entreprise 

3.6 Les informations sur une offre 

3.7 Quizz : Les informations sur une offre 

3.8 Quizz : L'offre d'emploi proposait ou demandait : 

3.9 Partie 2 : apprendre à parler de soi 

3.10 Parler de son expérience 

3.11 Parler de ses qualités 

3.12 Parler de ses défauts 

3.13 Quizz : Les défauts 

3.14 Partie 3 : s'organiser avant l'entretien 

3.15 Quizz : Que doit-on emporter le jour de l'entretien ? 

3.16 Quizz : s'habiller pour l'entretien 

3.17 Quizz : s'habiller pour l'entretien 
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3.18 Quizz : s'habiller pour l'entretien 

4. Séquence 3 : Pendant l'entretien de recrutement 

4.1 Séquence 3 : pendant l'entretien de recrutement 

4.2 Introduction 

4.3 Les phases de l'entretien 

4.4 Partie 1 : l'accueil 

4.5 Quizz : L'accueil 

4.6 Quizz : L'accueil 

4.7 Quizz : Comportements et attitudes 

4.8 Comportements et attitudes 

4.9 Conseils pour une première bonne impression 

4.10 Comportements et attitudes 

4.11 Quizz : se présenter 

4.12 Se présenter 

4.13 Partie 2 : cœur de l'entretien 

4.14 Les sujets à aborder ou non 

4.15  Quizz : les sujets à aborder ou non 

4.16 Répondre aux objections 

4.17 La négociation 

4.18 Partie 3 : conclusion 

4.19 Conclure l'entretien 

5. Séquence 4 : Après l'entretien de recrutement 

5.1 Séquence 4 : Après l'entretien de recrutement 

5.2 Introduction 

5.3 Les dernières étapes 

5.4 Faire le point 

5.5 Fin 

5.6 Résultats 


